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CONTRATO DE GESTAO E TERMO DE PERMISSAO DE USO

CONTRATO DE GESTAO N° 001/2023
CHAMAMENTO PUBLICO N° 007/2023
PROCESSO N° 264/2023

PARTES: MUNICIPIO DE DRACENA / SECRETARIA MUNICIPAL DESAUDE E HIGIENE
PUBLICA E ENTIDADE SEM FINALIDADE LUCRATIVA, QUALIFICADA COMO
ORGANIZACAO SOCIAL.

OBJETO DO CONTRATO: GESTAO PARA GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZACAO
E EXECUCAO DE ACOES E SERVICOS DE SAUDE NO AMBITO DA ATENCAO
PRIMARIA PARA EQUIPES DE ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA - ESFs,
CONFORME DIRETRIZES BASICAS ESTABELECIDAS PELA SECRETARIA DE SAUDE E
HIGIENE PUBLICA DO MUNICIPIO DE DRACENA.

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE DRACENA, doravante
denominado CONTRATANTE, neste ato representado pela Secretaria Municipal de
Saude e Higiene Publica, CLAUDIA MARA MESALIRA MOREIRA GAGLIANI
LUGINICK, portadora do R.GC. n° 27.948112-3, inscrita ho CPF/MF sob o n°
293.280.898-24; e de outrolado a BIOGESP - ASSOCIAGAO DE GESTAO E EXECUGAO
DE SERVICOS PUBLICOS E SOCIAIS qualificada como Organizacdo Social no
Municipio de Dracena nos autos do Processo Administrativo n® 222/2023, conforme
Certificado de Qualificagao, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 26.702.577/0001-39, com
endereco na Rua Cardeal Arcoverde, n° 1641 - CEP: 05407-002, Sao Paulo/SP, e com
Estatuto registrado em Cartorio, doravante denominada CONTRATADA, neste ato
representada por seu Titular Representante, Marco Aurélio Nunes dos Santos,
brasileiro, portador do R.G. n° 19.512.136.3, inscrito ho CPF/MF sob o n°® 130.078.638-
80, RESOLVEM celebrar o presente CONTRATO DE GESTAO referente ao
gerenciamento, operacionalizacaoe execucao de ag¢des e servicos de saude no
ambito da Atencao Primaria para equipes de Estratégia de Saude da Familia - ESFs,
conforme diretrizes basicas estabelecidas pela Secretaria de Saude domunicipio de
Dracena, cujo uso fica permitido pelo periodo de vigénciado presente contrato,
mediante as clausulas e condigdes seguintes:
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1. DO OBJETO

O presente CONTRATO DE GESTAO e seus anexos tém por objeto o Gerenciamento,
operacionalizacdo e execucao de acoes e servicos de saude no ambito da Atencao
Primaria para equipes de Estratégia de Saude da Familia - ESFs, conforme
diretrizes basicas estabelecidas pela Secretaria de Saude do municipio de Dracena
em conformidade com o Termo de Referéncia Técnica proposto, estipulagdao das
metas a serem atingidas e os respectivos prazos de execugao que integram este
instrumento para todos os efeitos.

11. A CONTRATADA obriga-se a executar os servicos detalhados no Plano de
Trabalho, assim como manter o numero minimo de profissionais estabelecido no
referido documento, atingindo o fim aque se destina, com qualidade e eficacia
requeridas.

1.2. Fazem parte integrante deste CONTRATO DE GESTAO:

Anexo | - Termo de Referéncia
Anexo Il - Plano de Trabalho
Anexo Ill - Relagao Patrimonial

2. DO PRAZO DE VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia do presente CONTRATO DE GESTAO é de 12 (doze) meses,
com inicio em 1° de novembro de 2023, podendo ser prorrogado por até 05 (cinco)
anos.

3. DA PERMISSAO DE USO E ADMINISTRACAO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS

3.1. ACONTRATANTE, mediante PERMISSAO DE USO, destinadaa CONTRATADA os
bens publicos inventariados e relacionados circunstanciadamente no Anexo |
(Termo de Referéncia), que & parte integrante do presente Contrato, vigorando a
PERMISSAO DE USO dos referidos bens, durante a vigéncia do presente CONTRATO
DE GESTAO.
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3.2. Os equipamentos hecessarios para a realizagao dos servigos contratados deverao
ser mantidos pela CONTRATADA em perfeitascondicdes, salvo os desgastes naturais
decorrentes do uso dos mesmos, sob pena de indenizar a CONTRATANTE dos danos
causados.

3.3. A CONTRATADA devera administrar os bens moveis e imoveis cujo uso lhe for
permitido, até sua restituicao ao Poder Publico, garantindo, inclusive, a manutengao
preventiva e corretiva dos referidos bens.

3.4. ACONTRATADA devera comunicara CONTRATANTE todas asaquisi¢cdéesde bens
duraveis, desde que imprescindiveis e essenciaisa execug¢ao do ajuste e previstos no
Plano de Trabalho, em consonancia com o Regulamento de Compras aprovado e
medianteautorizagao expressa da Secretaria Municipal de Saude e Higiene Publica.
As aquisicdes deverao ser comunicadas no prazo maximo de 30 (trinta) dias apos a
solicitagao e devera ser providenciada a documentagao necessaria para o processo
de patrimonializagcao dosbens adquiridos, ocasido em que o Anexo Il - Relagcao
Patrimonial,devera ser atualizado, para constar o acréscimo dos referidos bens,
mediante registro nos autos do protocolo administrativo que trata do presente
Contrato de Gestao.

3.5. Os bens moveis publicos permitidos para uso poderao ser substituidos por
outros de igual ou maior valor, condicionado a queos novos bens integrem o
patrimonio do Municipio.

3.5.1. A permuta dependera de prévia avaliagao da bem e expressa autorizagao da
Secretaria Municipal de Saude.

3.6. Em caso de término do contrato ou desqualificacdo da CONTRATADA, esta
devera entregar a CONTRATANTE adocumentagcdao necessaria ao processo de
patrimonializagao dos bens adquiridos com recursos oriundos deste CONTRATO DE
GESTAO, bem como os bens recebidos ou adquiridos mediante legados ou
doacgdes.
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3.7. As benfeitorias realizadas na unidade propria da CONTRATANTE, objeto deste
CONTRATO DE GESTAO serdo incorporadas ao patriménio municipal, ndo
importando sua naturezaou origem dos recursos.

3.8. Anualmente, ou quando solicitado pela CONTRATANTE, até o ultimo dia util do
més de janeiro, a CONTRATADA devera entregar relatoério atualizado do patrimonio
dos locais onde se encontram os ESFs sob sua gestao, para a Secretaria Municipal de
Saude e HigienePublica.

4. DAS OBRIGAGCOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

41. A CONTRATADA devera executar este contrato com plenaobservancia das
diretrizes técnicas e gerenciais estabelecidas pela Secretaria Municipal de Saude e
Higiene Publica por meio de suas portarias e protocolos, da legislagao referente ao
que regem a presente contratagao, cabendo-lhe:

4.1.1 Executar as atividades e servigos de saude especificados neste CONTRATO DE
GESTAO E SEUS ANEXOS.

41.2. Responsabilizar-se pela reparacdo ou indenizagdo emdecorréncia de dano,
material e/ou moral, por agdo ou omissao,dolosa ou culposa praticadas por seus
funcionarios a servigo desta contratagao, aos usuarios dos servicos ou a terceiros, sem
prejuizo das demais cominagdes legais e contratuais;

41.3. Dispensar aos pacientes tratamento com dignidade, respeito, qualidade e
igualdade;

414, Destinar géneros alimenticios e de limpeza necessarios a manutencao e
atendimento de acordo com os padrdes e asistematica estabelecida pela Secretaria
Municipal de Saude e Higiene Publica;

41.5. Fornecer prontamente todas as informagdes e esclarecimentos porventura
solicitados pela CONTRATANTE, por intermédio do 6rgao de Supervisao desta,
relativamente as atividades, operacdes, contratos, documentos registros contabeis
da CONTRATADA,;

41.6. Observar fielmente a legislagdo trabalhista, bem como manter em dia o
pagamento dos salarios e das obrigagdes tributarias e previdenciarias, fornecendo
certidbes negativas e de regularidade fiscal, sempre que solicitadas pela
CONTRATANTE;
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41.17. A qualquer tempo, mediante justificativa apresentada ao CONTRATANTE,
propor a devolugao de bens, cujo uso fora a elapermitido;

41.8. Executar os termos deste contrato com plena observancia das diretrizes a
seguir especificadas assim como aquelas constantesno Anexo Il - Plano de Trabalho.
4.1.9. Observar a legislagcao disciplinadora da saude, a legislagdo municipal e as
normas e diretrizes técnicas da CONTRATANTE por meio de suas portarias e
protocolos.

41.10. Obrigar-se as alteracdes referentes as orientagdestécnicas para a prestagcao
dos servicos, apos a devida comunicagao da alteragao.

4111. Configurada a hipotese da clausula anterior, ocumprimento das normas
técnicas da Administragdo Municipal somente gerara a revisdao de metas
estabelecidas e/ou revisdo do repasse de recursos, quando da demonstragdo
documentadapela CONTRATADA de que as novas hormas estabelecidasgerem
custos adicionais ou inferiores aos previstos no Plano de Trabalho e da aprovagao
pela CONTRATANTE, o que devera serobjeto de Termo Aditivo, se caso necessario a
revisao.

4.1.12. Participar dos processos de integragao entre os equipamentos de saude na
regiao, visando melhoria e maior eficiéncia na prestacdo dos servigos de saude
publica, de acordocom diretrizes a serem estabelecidas pela CONTRATANTE por
meio de suas portarias e protocolos.

4.1.13. Participar de projetos e programas de formagao desenvolvidos pela Secretaria
Municipal de Saude.

4.1.14. Permitir o acesso, aos estabelecimentos de saude ou por ela gerenciados, aos
servidores indicados pela CONTRATANTE e aos membros das diferentes comissoes
da Secretaria Municipalde Saude devidamente identificados, observadas as regras
de funcionamento das ESFs.

41.15. Respeitar as prerrogativas do Gestor Municipal, nos termos da legislacao
vigente, de realizar fiscalizagdo, auditoria, avaliagcdo, controle e normatizagao
suplementar sobre aexecucao do objeto deste Contrato de Gestao.

4.1.16. Adotar todas as medidas necessarias para que as instanciasfiscalizadoras deste
contrato, indicados pela CONTRATANTE,acessem todas as informagdes de posse da
CONTRATADA resultantes da execugao do objeto deste contrato.

4.1.17. Disponibilizar todas as informagdes referente a area da saude e financeiras-
contabeis, de acordo com critérios e periodicidade estabelecidos pela
CONTRATANTE e sempre que solicitadas para a realizagao do acompanhamento,
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controle e avaliagao das ag¢des dos servicos contratados, colaborando com a
fiscalizagcdo no emprego de recursos publicos e no integral cumprimento deste
Contrato de Gestao.

Paragrafo Unico - A apresentacdo das informacdes nos prazos fixados pela
CONTRATANTE ndo exime a CONTRATADA de apresentar as informacgdes
requeridas pelos orgaos discriminados na Clausula Sexta (Acompanhamento,
Avaliacdo e Fiscalizacdo) durante a execucdo do CONTRATO DE GESTAO.

4.1.18. Atualizar os dados dos sistemas de informacgao da Secretaria Municipal de
Saude e outras pertinentes a execugao do Contrato de Gestao, e os respectivos
dados informados nos prazos estabelecidos pela Secretaria Municipal de Saude,
bem como outros que vierem a ser exigidos pela CONTRATANTE, e todos seus
componentes.

41.19. Atender todas as solicitagdes para a implantacdo de novossistemas de
informacgao, pela Secretaria Municipal de Saude. Emcaso de geragao de novos custos
de aquisicao, implantacdao e manutencao destes, devera a CONTRATADA apresentar
documentagao pertinente e Plano de Trabalho, que serao avaliados pela
CONTRATANTE, e podera implicar em revisdao dorepasse de recursos, mediante
Termo Aditivo.

41.20. Cumprir com a oferta e disponibilizacdao de atendimentos, bem como,
informar periodicamente a Secretaria Municipal de Saude, sobre esses
atendimentos.

4.1.21. Manter atualizados, nos prazos estabelecidos pela CONTRATANTE, os dados
do sistema de prestacdo de contas do presente CONTRATO DE GESTAO.

4.1.22. Manter, em local visivel ao publico em geral, placa indicativa do endereco e
telefone do Departamento de Controle Interno e do o6rgao fiscalizador da
CONTRATANTE para que os usuarios possam apresentar as reclamacgdes relativas
aos servigos.

41.23. Enviar a CONTRATANTE, ao término de cada exercicio e sempre que
solicitado Relatorio de Execucdo do CONTRATO DE GESTAO, observadas as
normatizagdes do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

41.24. A CONTRATADA apresentara, ao término de cada exercicio ou a qualquer
momento, conforme recomende a o interesse publico, a Comissao de Avaliagcao
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relatério pertinentesa execugao do Contrato de Gestdo, contendo comparativo
especifico das metas propostas com os resultados alcangados.

41.25. Responsabilizar-se pela manutencao, guarda e arquivo de historicos e
documentos das unidades dos ESFs, objeto deste contrato, observadas as
normatizagdes vigentes.

4.1.26. Manter durante toda a vigéncia do contrato o integral cumprimento de todas
as condi¢des de habilitagao fixadas no Edital do Chamamento.

4.1.27. Notificar a CONTRATANTE acerca de eventuais alteragdes em seus estatutos
e/ou de seus representantes, enviando-lhe, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da
data do registro da alteragcdo, copias autenticadas dos documentos com as
respectivas mudancas;

4.1.28. Cumprir integralmente os dispositivos contidos nasinstru¢des, Aditamentos,
Resoluc¢des e Comunicados vigentes doTribunal de Contas do Estado de Sao Paulo;

4.1.29. Participar de eventos para troca de experiéncias na area desaude com os
demais 6rgaos da SMSHP;

4.1.30. Prestar a SMS todas as informacgodes referentes aos indicadores de resultados
relevantes a avaliacao da execugao doobjeto do presente contrato;

41.31. Regularizar as pendéncias apontadas pelos 6rgaos municipais no prazo
maximo de 10 (dez) dias ou no prazo estipulado em documento oficial;

4132. A CONTRATADA devera devolver a municipalidade, quando da
extincdo/finalizacdo deste contrato, eventuais saldosque nado tenham sido utilizados
ou gue tenha sido aplicado irregularmente, nos termos do disposto no art. 116, § 6°
da LeiFederal n° 8.666/93;

4.1.33. ACONTRATADA obriga-se a doar ao Municipio de Dracenaos bens adquiridos
com os recursos publicos transferidos atravésdo presente contrato.

5. DA GESTAO DE PESSOAS:

5.1.1. Devera contratar sempre, por meio de processo seletivo, excetona hipotese
sucessao trabalhista, com estrita observancia da impessoalidade todo o pessoal
necessario e suficiente para a execugao das atividades previstas neste CONTRATO
DE GESTAO.

5.1.2 O processo de contratagcao de pessoal deve ser precedido de prévia divulgagao
que garanta iguais condi¢cdes de disputa aos interessados, com definicao e
publicizagao de critérios objetivosde classificagao.
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5.1.3. Os contratos de trabalho celebrados pela CONTRATADA serao regidos pela
Consolidacao das Leis Trabalhistas (CLT), ndo gerando vinculo empregaticio com a
CONTRATANTE.

5.2. A CONTRATADA devera comunicar oficialmente a CONTRATANTE, enviando
mensalmente a Secretaria Municipal deSaude, a informacao acerca das rescisdes
dos contratos de trabalhoque efetuar, juntamente a comprovacao de quitagao das
respectivasverbas rescisorias.

5.21.A CONTRATADA devera responsabilizar-se pelo recolhimento dos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e financeiros resultantes da execug¢ao do objeto
deste contrato, devendo aindanesse contexto, seguir as clausulas presentes neste
instrumento.

5.2.2.A remuneragao e as vantagens de qualquer natureza a serem percebidas pelos
empregados na area administrativa da CONTRATADA nao poderao exceder a média
de valores praticados no mercado, no ambito da Regido de Dracena, bem como o
subsidio de Secretario Municipal.

5.2.3.A CONTRATADA responsabilizar-se-3, civil e criminalmenteperante os usuarios,
por eventual indenizacdo de danos materiais e/ou morais decorrentes da execucéo
deste contrato.

5.2.4.A CONTRATADA devera manter controle do ponto de todos os profissionais em
servico na Unidade, mantendo sob sua guarda para eventual solicitagdo por parte
da CONTRATANTE.

5.2.5.A CONTRATADA devera apurar eventual falta funcional de seusempregados e
demais prestadores de servigos por ela contratados, na execugao deste contrato, e
impor-lhes a sangaodevida.

5.3. As disposi¢cdes do item anterior deverao ser cumpridas também sempre que
solicitado pela CONTRATANTE.

5.4. Ndo poderado ser contratadas, com recursos repassados pela CONTRATANTE,
pessoas fisicas ou juridicas que estejam impedidas de contratar com a
Administracao Publica.

55. A CONTRATADA fica ciente de que é vedado ter como conselheiros,
administradores e dirigentes servidores publicos municipais, estaduais e federais
mesmos que afastados de suas fungdes publicas, com ou sem prejuizo de
vencimentos, com exceg¢ao da hipotese prevista na Clausula 7.7.

5.6. A CONTRATADA devera manter em seu poder cadastro atualizado dos
profissionais contratados, e conter, no minimo:
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a) Dados Pessoais;

b) Endereco Domiciliar e telefones para contato;

c) Foto 3x4 recente;

d) Copia do Diploma de Formacgao de entidade reconhecida peloMEC;

e) Cépia do Diploma de Especializacdo para os cargos e/ou funcdesque exigem essa
formacao;

5.6.1. Esses registros deverao ser colocados a disposicao dequalquer representante
da Secretaria Municipal de Saude eHigiene Publica, quando solicitado, a qualquer
tempo na duracdodo CONTRATO DE GESTAO.

6. DA AQUISICAO DE MATERIAL DE CONSUMO E CONTRATAGCOES

6.1. E vedada a aplicacio dos recursos para despesas com:

6.11. Pagamento de funcionarios e ou cargos que nao constam do quadro de
recursos humanos indicados no Plano de Trabalho;

6.1.2. Indenizacao trabalhista/Ac&o Trabalhista;

6.1.3. Contribuicdes a Entidade de Classe;

6.14. Despesas de qualquer espécie que possa caracterizar auxilio assistencial,
individual ou coletivo;

6.1.5. Pagamento de multas, juros, taxas, tarifas administrativas de qualquer natureza
e tarifas bancarias, incluindo aquelas por atraso de pagamento dos encargos fiscais,
trabalhistas e previdenciarios;

6.1.6. E expressamente vedada a realizacdo de despesas a titulo de taxa de
administracao, de geréncia ou similar;

6.1.7. Pagamento a servidores da administragao publica estadual, municipal e
federal;

6.1.8. Contratacdo de empresa de propriedade de membros da diretoria da
CONTRATADA, bem como seus respectivos conjuges, companheiros e parentes em
linha reta, colateral ou por afinidade até o 3° grau, sejam estes contratados ou
prestadoresde servico autbnomo;

6.1.9. Realizar despesas em data e competéncia anterior ao inicio da vigéncia do
Contrato de Gestao;

6.1.10. Efetuar pagamento em data posterior a vigéncia do Contrato de Gestdo, com
excecao daqueles expressamente permitidos pela Secretaria Municipal de Saude e
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Higiene Publica e referentes as situagdes excepcionais admitida pelo Sistema
Normativo Vigente;

6.1.11. Pagamento, a qualquer titulo aos respectivos cdnjuges, companheiros e
parentes em linha reta, colateral ou por afinidade até o 3° grau, dos membros da
diretoria, sejam estes contratados ou prestadores de servico autbnomo.

6.2. Os recursos publicos financeiros repassados poderao ser utilizados para o
pagamento das despesas abaixo referidas, desde que expressamente previstas no
Plano de Trabalho, seguindo-se o regulamento de ag¢des, devidamente aprovada
pela CONTRATANTE:

6.2.1. Para o quadro de Recursos Humanos, a CONTRATADA devera observar o
disposto no Plano de Trabalho;

6.2.2. 0 horadrio de trabalho de todos os profissionais deve ser condizente
com o horario de funcionamento da Unidade deSaude;

6.2.3. Outras nomenclaturas correlatas aos cargos descritos no Planode Trabalho
serao analisadas pela Comissao de Avaliagao.

6.3. Despesas permitidas com Recursos Humanos:

6.3.1. Salarios dos funcionarios elencados no Plano de Trabalho;
6.3.2.13° Salario;

6.3.3.1/3 de Férias;

6.3.4. Descanso Semanal Remunerado;

6.3.5. Aviso Prévio;

6.3.6. Pagamento de vale alimentacao;

6.3.7. Rescisao Contratual referente a direitos trabalhistas devidos,relativo a
vigéncia do Contrato de Gestao;

6.3.8. INSS;

6.3.9. FGTS;

6.3.10. IRRF sobre Salario;

6.3.11. PIS sobre folha de pagamento;

6.3.12. Contribuicao Sindical,;

6.3.13. Contribuicao Assistencial;

6.3.14. Contribuicdo Confederativa;

6.4. Aquisicdo dos bens de consumo e/ou contratacdo de servicos,tais como e hdo
somente:
6.4.1. Materiais necessarios ao bom atendimento;
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6.4.2. EQuipamentos meédicos;

6.4.3. Utensilios para a cozinha e eletrodomeésticos;

6.4.4. Espelhos de qualquer tamanho, com ou sem moldura;

6.4.5. Cameras de seguranca e instalacdo de sistema de monitoramento;

6.4.6. Colchodes, colchonetes, roupa de cama, mesa e banho, cortinas,capas para
colchao e colchonete, capachos e tapetes;

6.4.7. Computadores, Notebooks, Televisores e Impressoras;

6.4.8. Materiais graficos e de comunicagao visual;

6.4.9. Cobertura para area frontal e lateral das unidades;

6.4.10. Fotocopias, correios, chaveiro, revelacao de fotografias, e outros;

6.4.11. Jardinagem;

6.4.12. Exame admissional, demissional, periodico, PCMSO (Programa de Controle
Médico de Saude Ocupacional), PPRA (Programa de Prevencao de Riscos
Ambientais);

6.4.13. Seguro de vida e Assisténcia Médica (teleconsulta);

6.4.14. Manutencao de maquina de lavar, secar, fogao, geladeira,freezer, coifa, relogio
ponto, recarga de extintores, e outros;

6.4.15. Manutencao de equipamentos de informatica, como computador,
impressora, copiadora e outros;

6.4.16. Manutencao de eletroeletrénicos: televisao, aparelho desom, DVD e outros;
6.4.17. Implantacdao ou ampliagéao de rede e fornecimento de internet;

6.4.18. Manutencao do sistema hidraulico e elétrico, bem como dealvenaria e pintura.
6.4.19. Fatura de servico de telefone;

6.4.20. Servigos Contabeis prestados por contador ou por
escritério de contabilidade;

6.4.21. Servicos de auditoria, servigos técnicos de gestao;

6.4.22. Servicos de frete/logistica, devidamente autorizados pela Secretaria
Municipal de Saude, em consonancia com a legislagaoem vigor;

6.4.23. Aquisicao de bens duraveis, imprescindiveis e essenciais aexecucao do ajuste,
previstos no Programa de Trabalho, em consonancia com o Regulamento de
Compras aprovado e mediante autorizagao expressa da Secretaria Municipal de
Saude.

6.4.23.]. Definicido de BENS DURAVEIS: aquele que em razdo de uso corrente, ndo
perde a identidade fisica e/ou tem sua durabilidade superior a 2 (dois) anos,
conforme portaria do Ministério da Fazenda - Secretario do Tesouro Nacional n° 448,
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de 13/09/2002); Os bens considerados duraveis, adquiridos com os recursos do
contrato, deverao ser incorporados ao patrimoénio do Municipio, através de
notificagao a Divisdo de Patrimdnio e Almoxarifado, cabendo a Instituicao a
responsabilidade pela suaguarda e conservagao.

6.4.24. Em hipotese nenhuma a CONTRATADA podera contratarcom terceiros os
servicos relacionados as atividades fins deste contrato.

6.4.25. A CONTRATADA obriga-se, na prestagcao dos servicos objeto deste contrato,
a utilizar os logotipos estabelecidos pela Secretaria Municipal de Saude, observar as
diretrizes definidas pela CONTRATANTE e em cumprimento ao disposto no Art. 37, §
1° da Constituicdo Federal.

6.4.26. A CONTRATADA devera afixar aviso, em local visivel, de sua condi¢gao de
Instituicdo qualificada como Organizagao Social de Saude, e de gratuidade dos
servigcos prestados nessa condigao.

7. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

Para execucdo dos servicos objeto do presente CONTRATO DE GESTAO, a
CONTRATANTE compromete-se a:

7.1. Disponibilizar a CONTRATADA o0s meios necessarios a execucaodo objeto,
conforme previsto neste CONTRATO DE GESTAO.

7.2. Garantir os recursos financeiros para a execucao do objeto desteCONTRATO DE
GESTAO, fazendo o repasse mensal 8 CONTRATADA, nos termos do disposto neste
contrato e conformeas disponibilidades orcamentarias.

7.3. Programar no orcamento do Municipio, para os exercicios subsequentes ao da
assinatura do presente CONTRATO DE GESTAO, os recursos necessarios para a
execugao do objeto contratual.

7.4. Definir anualmente, com a CONTRATADA, o atendimentode saude,
agrupamento e periodo de atendimento a ser prestado.

7.5. Permitir o uso dos bens moveis e imoveis especificados no Anexo | (Termo de
Referéncia) e Anexo Il (Relacdo Patrimonial) dopresente CONTRATO DE GESTAO.
7.6. A CONTRATANTE podera colocar a disposicdo da CONTRATADA, servidores
publicos de seu quadro de pessoalpermanente, sendo garantidos aos servidores
todos os direitos e vantagens estabelecidos em lei, vedada a incorporagao de
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qualquer vantagem pecuniaria que vier a ser paga pela CONTRATADA aos
vencimentos ou a remuneracgao de origem do servidor cedido.
7.7. Realizar a administracdo deste CONTRATO DE GESTAO, especialmente com

vistas a:

7.7.1. Elaborar os instrumentos para o monitoramento e avaliagaocontratual;
7.7.2. Acompanhar e avaliar os indicadores de qualidade e as prestacdes de
contas da CONTRATADA,;

7.7.3. Elaborar e executar o Sistema de Pagamento com pedidos de reserva,
empenho e liquidagao;

7.7.4. Fazer cumprir as deliberacdes emanadas dos 6rgaos de acompanhamento,
avaliagao e controle, bem como de regulagaode acesso, indicados nas clausulas do
capitulo 6 deste CONTRATO DE GESTAO;

7.7.5. Indicar os 6rgaos da Secretaria Municipal de Saude e Higiene Publica, assim
como os representantes para compor as Comissdes para atuar junto a
CONTRATADA.

7.8. Efetuar, com a utilizagao dos indicadores relacionados no Plano de Trabalho, ao
final de cada exercicio, analise objetiva da capacidade técnica e das condi¢des da
prestacdo de servicos efetuadas pela CONTRATADA, com vistas a eventual
continuidadeda execugao do objeto contratual pela mesma.

7.9. Emitir parecer conclusivo elaborado nos termos do Art. 71 das disposi¢des finais
das Instrugdes do Tribunal de Contas do Estado.

7.10. Emitir relatério conclusivo da analise da execugao do contrato de gestao,
elaborado pela Comissao de Avaliacao, contendo inclusive demonstragcao da
economicidade auferida pela Administragao durante o periodo em analise.

8. DO ACOMPANHAMENTO, MONITORAMENTO, AVALIAGAO E FISCALIZAGCAO

8.1. O acompanhamento, monitoramento, avaliagcao e fiscalizacdo daexecugao do
presente CONTRATO DE GESTAO serdo realizados pelos seguintes érgaos:

8.1.1. CONSELHO DE ADMINISTRA(;AO DA CONTRATADA - com a atribuicao de
fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metascontratuais e aprovar os
demonstrativos financeiros e contabeis e as contas anuais da CONTRATADA com
o auxilio de auditoria externa.

8.2. CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE tem atribuicdo de analisare aprovar a
celebragao de parcerias por meio de contratos de gestao.
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9. DO FINANCIAMENTO DO CONTRATO DE GESTAO
CONDICOES GERAIS

9.1. A transferéncia de recursos referentes as despesas do presente contrato, sera
realizada sob as seguintes condigdes:

9.1.1. ACONTRATADA devera possuir Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ
especifico para este CONTRATO DE GESTAO, que deverd ser obtido pela
CONTRATADA no prazo de 90 (noventa) dias a contar da assinatura deste contrato,
constandocomo titular a CONTRATADA.

9.1.2. ACONTRATADA devera possuir conta corrente unica, especificae exclusiva para
este Contrato de Gestao, constando como titulara CONTRATADA, junto ao Banco do
Brasil, para as movimentacdes bancarias referentes aos repasses de recursos do
TESOURO MUNICIPAL.

9.1.3. ACONTRATADA devera apresentar mensalmente em sua prestagcao de contas
extratos bancarios de movimentacdao de conta corrente e de investimentos,
demonstrando a origem e aplicagao dos recursos.

9.1.4. A CONTRATADA devera disponibilizar permanentemente a CONTRATANTE,
responsavel peloacompanhamento e avaliaciodo CONTRATO DE GESTAO, todas as
informacdes relacionadas aos recursos pagos, demonstrativos gerenciaise extratos
bancarios.

DOS RECURSOS FINANCEIROS

Pela execucao das atividades e servicos de gestao de ESFs objetodeste CONTRATO
DE GESTAO, a CONTRATANTE pagara 8 CONTRATADA os valores definidos no Plano
de Trabalho, parte integrante deste CONTRATO DE GESTAO, no prazo e condicdes
nele estabelecidos.

9.2.1. ACONTRATANTE, por meio da Secretaria Municipal de Saude eHigiene Publica,
fara o repasse oriundo da dotagao orcamentariacorrespondente a cada exercicio.
9.2.2. Os recursos previstos nesta clausula serdo repassados mensalmente em
contraprestagcao dos servigos contratados;

9.2.3. Os repasses financeiros serao utilizados exclusivamente para o pagamento das
despesas previstas no Plano de Trabalho ecronograma de desembolso financeiro
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constante dos anexos, sendo EXPRESSAMENTE vedada sua redistribuicdo e
aplicagcaoem finalidade diversa;

9.24. O presente contrato podera ser aditado em estrita observancia ao
ordenamento juridico nacional e municipal para o atendimento da finalidade e
interesse publico.

9.2.5. A programacao orcamentaria que autoriza e fundamenta a celebragao do
contrato esta inicialmente cadastrada sob a dotagao a seguir indicada, sendo
permitidas alteragdes, caso necessario, e desde que admitidas pela legislagao
vigente dotagdo orcamentaria: 02.12.01/10.301.1016.2056/3.3.50.85.

9.2.6. O valor do CONTRATO DE GESTAO para o periodo de 12 (doze) meses é
estimado em até R$ 19.055.564,53 (dezenove milhdes, cinquenta e cinco miil,
quinhentos e sessenta e quatro reais e cinquenta e trés centavos), para as
unidades implantadas imediatamente e as demais de acordo com disponibilidade
financeira, na forma e condig¢des estabelecidas e em conformidade com a avaliagao
dos critérios estabelecidos, de acordo com este CONTRATO DE GESTAO.

9.2.6.1. Durante a vigéncia do termo de contrato, eventuais saldosde recursos
poderao ser acumulados as parcelas subsequentes para a execugao do objeto.
9.2.6.2. O valor destinado ao cumprimento dos objetivos deste contrato pela
CONTRATADA, compreende a inclusao de todas as despesas referentes a salarios,
encargos sociais, trabalhistas,tributarios e previdenciarios, bem como aquisicao de
materiais de consumo, material didatico e demais despesas necessarias aoalcance
dos padrdes compativeis de funcionamento da Unidade de Saude.

9.2.6.3. O pagamento a ser efetuado a CONTRATADA fica tambémcondicionado a
apresentacao dos documentos comprobatorios das obrigagdes para com o INSS,
FGTS e ISSQN referente ao més anterior;

9.2.6.4. Naeventualidade do relatério da Comissao Gestora apontarirregularidades na
execugao do objeto pactuado, ou em caso defalta ou incorregao nos comprovantes
de quitagao das obrigagdes tributarias e dos encargos sociais, o prazo para
pagamento se dara em até 5 (cinco) dias uteis da respectiva regularizagao;

9.2.6.5. As despesas deverao observar as previsdes constantes no Plano de Trabalho.

DAS CONDIGOES DA TRANSFERENCIA DE RECURSOS

9.3. O repasse de recursos referentes as despesas decorrentes do contrato sera
realizado da seguinte forma:
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9.3.1. ACONTRATANTE, por meio da Secretaria Municipal de Saude eHigiene Publica,
fara o repasse mensal, conforme Plano deTrabalho, parte integrante deste contrato,
sendo o primeiro no primeirodiautil apds avigéncia contrato e osdemaisatéoquinto
dia util do més em conformidade com o item 10 deste CONTRATO DE GESTAO.
9.3.2. O pagamento estara condicionado a correta prestagcao de contas,livre de
inconsisténcias, conforme critérios estabelecidos pela SecretariaMunicipal de Saude
e Higiene Publica de Dracena, bemcomo ao envio tempestivo da documentagao
completa.

9.3.3. Os repasses financeiros destinam-se a aplicacao exclusiva na execugao do
objeto deste Contrato.

9.34. Os repasses financeiros deverao seguir o cronograma de implantagao
conforme disposto no item 6.1 do Anexo | - Termode referéncia.

DA PRESTAGAO DE CONTAS E DO ACOMPANHAMENTO DA EXECUGAO
FINANCEIRA E CONTABIL

9.4, O acompanhamento e fiscalizagdao da execugao financeira e contabil sera
realizado mediante a elaboracao de documentos das prestagdes de contas anuais.
Os referidos documentos deverao serenviados aos responsaveis pelas avaliagdes e
aprovados pelo Conselho de Administragao.

9.41. A Prestacdo de Contas a ser apresentada pela INSTITUICAO devera obedecer
as Instrucdes Normativas n° 01/2020 expedidas pelo Tribunal de Contas do Estado
de Sao Paulo, bemcomo as orientagdes contidas no Termo de Referéncia Técnica.
9.4.2. A Instituicao deve elaborar os documentos para a prestacao de contas e
submeté-los ao Conselho de Administracdo para aprovagao, e posterior
encaminhamento para a Comissao Gestora dos Contratos de Gestao.

9.4.3. Para a prestacao de contas anual ao Tribunal de Contas do Estadode Sao Paulo, a
Instituicdo devera apresentar até o dia 30 (trinta) de abril de cada ano, a
documentacgao referente as despesas executadas do ano anterior, contendo:

9.4.31. Certiddao contendo a composicao (nomes completos dos membros, a
entidade que representam, se houver, a forma de suas remuneragdes e 0s
respectivos periodos de atuagao) do Conselho de Administracao e do Conselho
Fiscal, se houver, da OS;

9.4.32. Certidao contendo nomes e CPFs dos dirigentes e dos conselheiros da
entidade publica gerenciada e respectivos periodos de atuagao, o tipo de vinculo
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trabalhista, os valores nominais anuais de remuneracao e os atos e datas de fixagao
oualteragcao da remuneragao;

9.4.3.3. Relatorio anual da OS sobre a execugao técnica e orgamentaria do contrato
de gestao, apresentando: a) comparativo especifico das metas propostas com os
resultados quantitativos e qualitativos alcangados, com justificativas para as metas
nao atingidas ou excessivamente superadas; e b) exposicdo sobre a execucgao
orgamentaria e seus resultados;

9.4.3.4. Relacao dos contratos e respectivos aditamentos, firmadoscom a utilizagao
derecursos publicos administrados pela OS paraos fins estabelecidos no contrato de
gestao, contendo tipo e numero do ajuste, identificagao das partes, data, objeto,
vigéncia, valor pago no exercicio, condi¢des de pagamento e informagdes sobre
multas, atrasos, pendéncias ouirregularidades, se houver;

9.4.3.5. Relagcdo dos bens moveis e imoveis mantidos pelo Poder Publico no periodo,
com permissao de uso para as finalidades docontrato de gestao, especificando
forma e razao, inclusive das eventuais substituicdes dos respectivos bens;

9.4.3.6. Relagao dos servidores e funcionarios publicos que foram cedidos a OS,
contendo nome do servidor/funcionario, 6rgdo deorigem, cargo publico ocupado,
funcdo desempenhada na OS e datas de inicio e término da prestagcao de servico;
9.4.3.7. Relagdao nominal dos empregados admitidos ou mantidos com recursos do
contrato de gestado, indicando as fungdes, as datas de admissao, as datas de
demissao (quando for o caso) eos valores globais despendidos no periodo;

9.4.3.8. Conciliagdo bancaria do més de dezembro da conta corrente especifica,
aberta em instituicao financeira oficial indicada pelo 6rgdao contratante para
movimentagao dos recursosdo contrato de gestdo, acompanhada dos respectivos
extratos deconta corrente e de aplicag¢des financeiras;

9.4.3.9. Demonstrativo integral das receitas e despesas computadas por fontes de
recurso e por categorias ou finalidadesdos gastos, aplicadas no objeto do contrato de
gestao;

9.4.3.10. Balancos dos exercicios encerrado e anterior, demais demonstragdes
contabeis e financeiras, acompanhados do balancete analitico acumulado do
exercicio, da entidade publica gerenciada;

9.4.311. Certidao expedida pelo Conselho Regional de Contabilidade - CRC,
comprovando a habilitagcdo profissional dos responsaveis por balancos e
demonstragdes contabeis;
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9.4.3.12. Copia da publicacao na imprensa oficial: a) do relatério anual da OS sobre a
execucgao técnica e or¢camentaria do contrato de gestao; e,b) dos balangos dos
exercicios encerrado e anterior, com as demais demonstracdes contabeis e
financeiras;

9.4.3.13. Parecer, ou ata de reunidao de aprovagao, sobre o relatdérioanual de execugao
técnica e orcamentaria e sobre as contas e demonstrag¢des financeiras e contabeis
da entidade publica gerenciada emitido pelo Conselho de Administracdao da OS e
peloConselho Fiscal, se houver;

9.4.314. Parecer da auditoria independente, se houver;

9.4.3.15. Declaragao atualizada acerca da existéncia ou ndo noquadro diretivo da OS
e no quadro administrativo da entidade gerenciada de agentes politicos de Poder,
de membros do Ministério Publico ou de dirigente de o6rgao ou entidade da
Administragdo Publica celebrante, bem como seus respectivos conjuges,
companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por
afinidade;

9.4.316. Declaragao atualizada acerca da contratacdo ou nao de empresa(s)
pertencente(s) a dirigentes da OS ou da entidade gerenciada, agentes politicos de
Poder, membros do Ministério Publico ou dirigentes de 6rgao ou entidade da
Administragao Publica celebrante, bem como seus respectivos conjuges,
companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por
afinidade;

9.4.3.17. Declaracao atualizada de que as contratacdes e aquisicdes/compras da OS
com terceiros, fazendo uso de verbas publicas, foram precedidas de regras
previamente fixadas em regulamento proprio, com critérios impessoais e objetivos
e em observancia aos demais principios do art. 37, caput, da Constituicdo Federal;
9.4.3.18. Declaragao atualizada de que os procedimentos de selecaode pessoal da OS,
devidamente previstos em regulamento proprio, contendo plano de cargos dos
empregados, obedecerama critérios impessoais e objetivos e em observancia aos
demais principios do art. 37, caput, da Constituicao Federal;

9.4.319. Comprovante de depodsito aos cofres publicos de eventual saldo nao
utilizado, no final da vigéncia do contrato de gestao, na conta bancaria: Banco do
Brasil, em Conta e Agéncia a ser informada na assinatura do Convénio;

9.4.3.20. Os documentos originais de receitas e despesas, vinculadosao Contrato de
Gestao selecionado, referentes a comprovagao daaplicagao dos recursos proprios
e/ou de origem publica, depois de contabilizados, ficardo arquivados na OS, por 5
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anos apos o transito em julgado da matéria, a disposicao do Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo;

9.4.3.21. Outros documentos poderdao ser solicitados pelo Departamento de
Convénios e Departamento de Contabilidade e Controle, para compor a prestagcao
de contas anual ao Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

MANUTENGAO E APRESENTAGAO DOS DOCUMENTOS FISCAIS E CONTABEIS

9.5. ACONTRATADA devera manter em perfeita ordem todos os documentos fiscais
e contabeis, especialmente os respectivos livrose os comprovantes de todas as
despesas, devendo apresenta-los sempre que requerido pelos 6rgaos fiscalizadores
competentes e pela Secretaria Municipal de Saude e Higiene Publica.

9.5.1. As informacdes fiscais e contabeis deverao ser encaminhadas a Secretaria
Municipal de Saude e Higiene Publica.

952. Todos os comprovantes fiscais deverdo ser emitidos em nome da
CONTRATADA e seus originais ficarao sob sua guarda e a disposi¢cao dos oérgaos
fiscalizadores.

9.5.3. As notas fiscais e demais documentos de despesas deverao estardevidamente
quitadas, contendo aposi¢ao de carimboidentificador da CONTRATADA, bem como
a data e a assinaturade seu preposto.

9.5.4. Somente serao aceitos os recibos e as notas fiscais quando forem emitidos com
datas posteriores & assinatura do CONTRATO DE GESTAO e de seus respectivos
TERMOS ADITIVOS e de acordo com o Plano de Trabalho integrante do presente
Contrato.

9.5.5. Nos termos da legislagao em vigor, o balanco patrimonial da CONTRATADA
devera ser encaminhado a CONTRATANTE, atéo dia 30 (trinta) de abril do exercicio
subsequente.

9.5.6. O balango patrimonial e demais prestagcdes de contas da CONTRATADA
devem, necessariamente, ser publicados na Imprensa Oficial do Municipio (Diario
Oficial do Municipio).
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10. PARAMETROS PARA TRANSFERENCIA DE RECURSOS

10.1. Os parametros para transferéncia dos recursos financeiros seguirao oscritérios
estabelecidos no Programa de Trabalho, parte integrante deste contrato e conforme
abaixo estabelecido:

A transferéncia dosrecursos financeiros a CONTRATADA sera efetivada mediante a
liberacao de:

10.1.1. R$ 673.936,93 (seiscentos e setenta e trés mil, novecentos e trinta e seis reais e
noventa e trés centavos), no primeiro més a ser pago no primeiro dia util apos
vigéncia do contrato, para as unidades de execugao imediata.

10.1.2. R$ 673.936,93 (seiscentos e setenta e trés mil, novecentos e trinta e seis reais
e noventa e trés centavos), a ser pago até o quinto dia util do més subsequente a
prestacao de servigos, para as unidades de execugao imediata.

10.1.3. Os valores demandados com as unidades a serem implantadas, serdo
repassados conforme previsto no Plano de Trabalho, e disponibilidade financeira
para tal implantacao.

10.2. Os repasses dos recursos poderdao ser suspensos temporariamente ou
cancelados, quando:

10.2.1. A Instituicao deixar de cumprir quaisquer das obrigacdes previstas no
contrato;

10.2.2. Nao cumprir o estabelecido Programa de Trabalho aprovado;

10.2.3. Nao seguir as orientagcdes do Termo de Referéncia Técnica e demais
instru¢cdes da SMS;

10.2.4. Nao apresentar a prestagcao de contas no prazo previsto;

10.2.5. As contas apresentadas forem rejeitadas;

10.2.6. Utilizar os recursos em desacordo com os critérios estabelecidos pelo
Contrato de Gest&o e/ou pelo Termo de Referéncia Técnica;

10.2.7. Retencao de recursos (descontos em folha de pagamento), sem o
comprovante de repasse aos orgaos competentes;

10.2.8. Nao apresentar e/ou manter a regularidade fiscal exigida na formalizacao
deste contrato.
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10.3. Qualquer dos motivos acima elencados nao podera ensejar a interrupgao do
atendimento vinculados ao presente contrato, observando-se o principio do
contraditorio e ampla defesa.

10.4. Os repasses poderao ser reduzidos, em razao de despesasglosadas pela
Secretaria de Administragcao e Finangas, no Departamento de Contabilidade e
Controle quando da utilizagcdo dos recursos em desacordo com os critérios
estabelecidos para a execugao, comprovada por analise documental ou supervisao.

1. DA COMUNICAGAO

11.1. Comunicar imediatamente Secretaria Municipal de Saude e Higiene Publica
todo e qualquer fato inusitado pertinente a execugado do objeto, tais como
paralisagao das atividades e outras intercorréncias.

12. DAS PENALIDADES

12.1. A Secretaria Municipal de Saude e Higiene Publica adotara os procedimentos
abaixo descritos caso ocorram irregularidades na execug¢ao dos contratos
formalizados com a Instituigao:

12.1.1. Notificacao formal a Instituicao para que, em 05 (cinco) dias uteis, preste contas
ou sane as irregularidades observadas na execug¢ao do plano de aplicagao, podendo
acarretar emsuspensao de novos repasses;

12.1.2. Caso seja insuficiente a resposta da Instituicdo, ou em caso de inércia, se
configurara em inadimpléncia da executora, aSMS rejeitara a prestacao de contas e
publicara em Diario Oficialdo Municipio que a Instituicao “encontra-se inadimplente
com osrecursos recebidos” e, portanto, impedida de receber novos recursos;

12.1.3. Notificara a Instituicao para providenciar a devolugao dos recursos recebidos;
12.14. O processo da Instituicao sera encaminhado ao 6rgao competente da
Prefeitura para que seja registrado que a mesmanao podera receber novos recursos
do Municipio. A baixa da inadimpléncia s6 ocorrera quando regularizada a
prestacdao de contas, ou quando os valores (corrigidos monetariamente) forem
restituidos ao Municipio. Caso nao ocorra a devolugao dos recursos, a Secretaria de
Saude e Higiene Publica, através da Secretaria de Negocios Juridicos, oficiara o
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Ministério Publico e oTribunal de Contas do Estado de Sao Paulo. Ainda serao
empreendidas medidas visando a restituicao dos recursos.

12.2. A inobservancia, por qualquer das partes, de clausula ou obrigagao constante
neste CONTRATO DE GESTAO, autorizara a parte prejudicada a aplicar em cada caso,
com observancia do direito ao contraditorio e ampla defesa, as sangdes previstas nos
art. 86 a 88 da Lei Federal n° 8.666/1993, e alteracdes posteriores,quais sejam:

12.2.1. Adverténcia;

12.2.2. Multa a ser cobrada segundo os seguintes critérios:

12.2.2.1. Pelo descumprimento de qualquer clausula do contrato, que nao diga
respeito diretamente, a execug¢ao do objeto, multade 0,5% a10,00% (de meio ponto
percentual até dez por cento) do valor mensal dos servicos contratados.

12.2.2.2. Pela rescisdo do CONTRATO DE GESTAO por culpa de uma as partes, multa
de 10,00 % (dez por cento) sobre o valor mensal dos servicos contratados.

12.2.2.3. Aimposicao das penalidades previstas sera proporcional agravidade do fato
que a motivar, consideradas as circunstancias objetivas do caso, e dela sera
notificada a CONTRATADA.

12.2.2.4. Cabera recurso a Secretaria Municipal de Saude e Higiene Publica em face
da decisao que aplicar a CONTRATADA quaisquer das sanc¢des indicadas nesta
clausula, no prazo de 5 (cinco) dias, contados a partir da data de publicagao, na
imprensa oficial, da decisao recorrida.

12.2.2.5. Apuradas infracdes na execucao das licitagcdes e dos contratos, cabera ao
orgao gestor, através do titular da pasta, encaminhar a Secretaria de Assuntos
Juridicos, solicitacdo de abertura de procedimento de aplicagdao de penalidades.
12.2.2.6. A solicitagao descrita no item 12.2.7 sera detalhada pela SMS de modo a
indicar, de forma clara e precisa, a infracdo cometida, bem como as clausulas
contratuais infringidas pela CONTRATADA.

12.2.2.7. Os procedimentos referentes a apuragao de infragdescontratuais e eventual
aplicacao de penalidades a CONTRATADA serao efetuados com base nas normas
pertinentes e constantesdo texto da Lei Nacional N°. 8.666/93.

13. DA RESCISAO, ALTERAGAO E ENCERRAMENTO CONTRATUAL

13.1. A rescisdo do presente CONTRATO DE GESTAO obedecerd as disposicdes
contidas nos art. 77 a 80 da Lei Federal n° 8.666/1993,e alteracdes posteriores.
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13.2. Verificada qualquer das hipoteses ensejadoras de rescisao contratual prevista
no art. 78 da Lei Federal n° 8.666/1993, o PoderExecutivo providenciara a revogacéo
dos Termos de Permissao de Uso dos bens publicos e a cessacao da cessao especial
dos servidores publicos eventualmente colocados a disposicao da CONTRATADA,
nao cabendo a CONTRATADA direito a indenizagao sob qualquer forma, salvo na
hipotese prevista no § 2°do art. 79 da referida Lei.

13.3. Arescisao contratual se dara por ato da Secretaria Municipal deSaude e Higiene
Publica, apds da Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos, em processo
administrativo no qual sera assegurado o direito ao contraditorio e ampla defesa da
CONTRATADA.

13.4. Em caso de rescisao unilateral por parte da CONTRATANTE quenao decorra de
ma gestao, culpa ou dolo da CONTRATADA, o Municipio de Dracena efetuara os
repasses de recursos devidos pelaexecucao do Contrato até a data da rescisao, de
acordo com o cronograma de desembolso. O custo da desmobilizagao sera pago
num prazo de até 180 (cento e oitenta) dias, incluindo aquele relativo a dispensa do
pessoal e terceiros contratados pela CONTRATADA para execugao do objeto deste
CONTRATO DE GESTAO.

13.5. A inexecucao total ou parcial do contrato ensejara a sua rescisao,com as
consequéncias contratuais e as previstas em lei ou regulamento especialmente nos
artigos 77 a 80 da lei Federal n° 8.666/93.

13.6. Ao final de cada exercicio deve ser efetuada a prestacao de contas anual,
condicionando-se a manutencao do contrato a sua aprovagao.

13.7. Ao final de cada exercicio, a CONTRATADA apresentara relatorio de execugao
do contrato.

13.8. No caso de término do prazo de vigéncia e apds novo chamamento publico, por
ocasiao de continuidade da prestagao dosservicos com a mesma CONTRATADA,
nao cabera a realizagao derepasse de recursos financeiros destinados a rescisao de
contrato de trabalho.

14. DA PUBLICACAO

14.1. A CONTRATANTE providenciara a publicagcdao do presente CONTRATO DE
GESTAO na Imprensa Oficial do Municipio e no sitio da Prefeitura Municipal de
Dracena, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados a partir da data de sua
assinatura.
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15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1. E vedada a celebracdo de contratos, convénios ou instrumentosequivalentes
pela Administragao Publica municipal direta e indiretacom pessoa juridica na qual
haja administrador ou sécio com poderde direcao, com vinculo de parentesco com
agente politico ou Vereador.

15.2. Para atender ao disposto neste CONTRATO DE GESTAO, a CONTRATADA
declara que:

15.2.1. Dispde de suficiente nivel técnico, capacidade e condi¢desde prestagao de
servicos que permitam o maior nivel de qualidade nos servicos contratados
conforme a especialidade e caracteristicas da demanda, especificados no Programa
de Trabalho, parte integrante deste CONTRATO DE GESTAO;

15.2.2. Nao esta sujeita a qualquer tipo de restricao legal que incapacite seu
representante legal para firmar este CONTRATO DE GESTAO.

15.2.3. E vedada a cessao total ou parcial do presente CONTRATO DE GESTAO pela
CONTRATADA.

16. DO FORO

16.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Dracena/SP, com renuncia de qualquer outro,
por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer questdes oriundas deste
CONTRATO DE GESTAO que ndo puderem ser resolvidas amigavelmente pelas

partes.

E, por estarem justas e contratadas, assinam o presente CONTRATO DE GESTAO em
03 (trés) vias de igual teor e forma, na presenga dastestemunhas abaixo.

Dracena, 27 de outubro de 2023.
CONTRATANTE:

CLAUDIA MARA MESALIRA MOREIRA GAGLIANI LUGINICK
Secretaria Municipal de Saude e Higiene Publica
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CONTRATADA:

MARCO AURELIO NUNES DOS SANTOS
Presidente

RESPONSAVEIS PELO CONTRATO E EXECUCAO:

NOME: ALESSANDRA MACIEL VIANA MEZZENA
CARGO: Coordenadora de Convénios e Projetos
CPF: 395.893.168.59

NOME: DEBORA MARCOLINO DA SILVA
CARGO: Coordenadora de Estratégia de Saude da Familia
CPF: 423.042.078-12

TESTEMUNHAS:

Tatiana Carla Cremonini
CPF: 894.154.931-00
RG: 63.871.699-8

Rosaly Medeiros Mortati
CPF: 923.555.448-91
RG: 7.829.310
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TERMO DE CIENCIA E NOTIFICACAO

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE DRACENA

CONTRATADA: BIOGESP - ASSOCIACAO DE GESTAO E EXECUCAO DE SERVICOS
PUBLICOS E SOCIAIS

CONTRATO DE GESTAO N’ (DE ORIGEM): 001/2023

OBJETO: GESTAO PARA GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZACAO E EXECUCAO
DE AGCOES E SERVICOS DE SAUDE NO AMBITO DA ATENGAO PRIMARIA PARA
EQUIPES DE ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA - ESFs, CONFORME DIRETRIZES
BASICAS ESTABELECIDAS PELA SECRETARIA DE SAUDE E HIGIENE PUBLICA DO
MUNICIiPIO DE DRACENA

Pelo presente TERMO, nos, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido e seus aditamentos / o processo de prestacado de contas,
estara(ao) sujeito(s) a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo coépias das
manifestacdes de interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento
no Sistema de Processo Eletrénico, conforme dados abaixo indicados, em
consonancia com o estabelecido na Resolucdo n° 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisdes que
vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario
Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n°
709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entao, a contagem dos prazos
processuais, conforme regras do Codigo de Processo Civil;

d) as informagdes pessoais do(s) responsavel(is) pelo érgao concessor e entidade
beneficiaria, estdo cadastradas no modulo eletrénico do “Cadastro Corporativo
TCESP- CadTCESP’, nos termos previstos no Artigo 2° das Instrucdes n°01/2020,
conforme “Declaragao(des) de Atualizagdao Cadastral” anexa (s);

e) é de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre

Assinado por 7 pessoas: CLAUDIA MARA MESALIRA MOREIRA G. LUGINICK, ANDRE KOZAN LEMOS, MARCO AURELIO NUNES DOS SANTOS, ROSALY MEDEIROS MORTATI, DEBORA MARCOLINO DA SILVA , TATIANA
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2. Damo-nos por NOTIFICADQOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicagao;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais,
exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

Dracena- SP, 27 de outubro de 2023

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO PUBLICO CONTRATANTE:
Nome: André Kozan Lemos

Cargo: Prefeito Municipal

CPF: 271.551.138-83

AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA:
Nome: Marco Aurélio Nunes

Cargo: Presidente

CPF:130.078.638-80

Responsaveis que assinaram o ajuste e/ou Parecer Conclusivo:
Pelo ORGAO PUBLICO CONTRATANTE:

Nome: André Kozanh Lemos
Cargo: Prefeito Municipal
CPF: 271.551.138-83

Assinatura:

Nome: Claudia Mara Mesalira Moreira Gagliani Luginick
Cargo: Secretaria de Saude e Higiene Pubilica
CPF: 293.280.898-24

Assinatura:

9 Avenida José Bonifacio, 1437, Centro
Cep:17900-000, Dracena/SP

J 183821.8000

B WWW.DRACENASP.GOV.BR CNP3J: 44.880.060/0001-11

Assinado por 7 pessoas: CLAUDIA MARA MESALIRA MOREIRA G. LUGINICK, ANDRE KOZAN LEMOS, MARCO AURELIO NUNES DOS SANTOS, ROSALY MEDEIROS MORTATI, DEBORA MARCOLINQ DA SILVA , TATIANA

CARLA CREMONINE e ALESSANDRA MACIEL VIANA MEZZENA

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://dracena.ldoc.com.br/verificacao/EB09-33B6-58C7-291D e informe o c6digo EB09-33B6-58C7-291D

1

D)



2= PREFEITURA DE

== DRACENA

#_VA , TATIANA

|

CIDADE MILAGRE

-
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Responsaveis que assinaram o ajuste e/ou prestacdo de contas:

Pela ORGANIZACAO SOCIAL:

Nome: Marco Aurélio Nunes dos Santos
Cargo: Presidente

CPF:130.078.638-80

Assinatura:

GESTOR(ES) DO CONTRATO:

Nome: Claudia Mara Mesalira Moreira Gagliani Luginick
Cargo: Secretaria de Saude e Higiene Publica

CPF: 293.280.898-24

Assinatura:

DEMAIS RESPONSAVEIS (*):

Tipo de ato sob sua responsabilidade: FISCAL DE CONTRATO E EXECUCAO

ALESSANDRA MACIEL VIANA MEZZENA
CARGO: Coordenadora de Convénios e Projetos
CPF: 395.893.168.59

Assinatura:

DEBORA MARCOLINO DA SILVA
CARGO: Coordenadora de Estratégia de Saude da Familia
CPF: 423.042.078-12

Assinatura:

!“'.",
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Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

IV 4 CLAUDIA MARA MESALIRA MOREIRA G. LUGINICK (CPF 293.XXX.XXX-24) em 27/10/2023 14:42:44
(GMT-03:00)
Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

& ANDRE KOZAN LEMOS (CPF 271.XXX.XXX-83) em 27/10/2023 16:00:44 (GMT-03:00)

Papel: Parte
Emitido por: AC Certisign RFB G5 << AC Secretaria da Receita Federal do Brasil v4 << Autoridade Certificadora Raiz Brasileira v5
(Assinatura ICP-Brasil)

'V 4 MARCO AURELIO NUNES DOS SANTOS (CPF 130.XXX.XXX-80) em 27/10/2023 16:27:33
(GMT-03:00)
Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

[V 4 ROSALY MEDEIROS MORTATI (CPF 923.XXX.XXX-91) em 27/10/2023 17:27:05 (GMT-03:00)
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Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

IV 4 DEBORA MARCOLINO DA SILVA (CPF 423.XXX.XXX-12) em 27/10/2023 19:59:02 (GMT-03:00)

Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

«”  TATIANA CARLA CREMONINE (CPF 894.XXX.XXX-00) em 27/10/2023 21:30:36 (GMT-03:00)

Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)
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Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)
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