RELATORIO TECNICO - PRESTACAO DE CONTAS

“Relatério de Indicadores Hospitalar”

CO-GESTAO E ADMINISTRACAO DA REDE BASICA DE SAUDE, CENTRO
DE ESPECIALIDADES MEDICAS (CEM) E CO-GESTAO DO HOSPITAL SAO
LUCAS DO MUNICIPIO DE RIBEIRAO PIRES.

PERIODO:

01 de abril de 202536a de abril de 2025.



RELATORIO TECNICO - PRESTACAO DE CONTAS
“Relatério de Indicadores Hospitalar”

Atendimento

. L = I
Ambulatorial Internagao Ginecologia

Atendimentos
Ambulatorial
Clinica Médica

Pequenas
Cirurgias

Exames de
Exames Ultrassom Exames de
Laboratoriais Tomografia

Exames de Consultas
Raio - X Meédicas




RELATORIO TECNICO - PRESTACAO DE CONTAS

“Relatério de Indicadores Hospitalar”

SUMARIO

1. Histérico da Instituicao - BIOGESP, Associacdo asi@o e Execucao de Servicos
PUDIICOS © SOCIAIS ...evviiiiiieiieie e ettt e e e e e e e e e e e e e e e e s e nreeee e e e e e e e e e e e e nnnes 4
2. ApresentaCao dO DOCUMENTO.......uuiiiiieeeeeeeeeeeeieeeiiitiie e s e e e e e e e e e e aeeeeennes 6
3. Censo de ocupacao diario, mensal € anual..............eeeeeeiiiiiiieieeeeeiiiiiieieenee 7
3.1. Censo Diério Clinica Médica abril/2025. ......cccceuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeees 7
3.2. Censo Diario Maternidade abril/2025. .........omeeeeeiiieeeiiiiiiieee e seees 7
4. Indicadores de internagao Geral..............coooiiiiiiiiiiiiii e 8
4.1. Total de internagies MENSAL ............uuiicmmmeemee e 8
o AN (=Y oo [T 0 =T 0 (0TS0 o 1o o o |- VR UPPPPRR 9
4.3. AtendimentosS POI NOTAL..........uuiiiiiiiiiiie e 9
4.5, INTEINAGEOD POI SEXO. .uuuiiiiiirrirteeesmmmmmm ettt e e e e e e e e e e e s s s e s aannnnbbbbbreseeeeeessaaannes 12
4.6. Atendimentos por CID (t0P 10). ..ooiiiiiiiieicemmmme e e e e e ee e e e eeneeeas 13
5. Indicadores do Pronto Atendimento.............euuuuuueuiiiiiiineeeeeeeeeeeeeeeieeeeeeeeeeeeeens 14
5.3. Atendimentos POr ClID. ..ccooiiiiiiiiiii bbb eree e e e eeeeeeannnes 15
6. Indicadores de Enfermagem..........ccooiiiiiiiieiiiiiiiiciiiie e erree e 18
RS T 1= T1= o] o PSR RPPPRPPRRP 22

8. PArtoS MENSAL. ....cueeeeee e e e 23



RELATORIO TECNICO - PRESTACAO DE CONTAS

“Relatério de Indicadores Hospitalar”

1. Historico da Instituicdo - BIOGESP, Associacao @si@o e Execucdo de Servigos
Publicos e Sociais

Fundada em 28/09/2016 BROGESP, Associacdo de Gestao e Execucao de Sersico
Publicos e Sociais¢ uma entidade sem fins lucrativos, qualificada@®rganizacdo
Social de Saude — OSS, que tem por objetivo apo@entivar, desenvolver e promover:
SAUDE, EDUCACAO (ensino, qualificacdo profissiongdesquisa e extensio),
CIENCIA E TECNOLOGIA (sistema de informac&o), ASSENCIA SOCIAL e o
MEIO AMBIENTE.

Para materializar tais acdes, a instituicdo passquwomover a assisténcia social,
desenvolver atividades educativas; incentivar sewnolver estudos, pesquisas,
programas e projetos nas &reas sociais, econdnseasle, tecnologia, educacdao;
desenvolver programas de parcerias publico privgotamover contratos de gestao com
setor publico voltadas para a¢gfes de protecaovemgéo, visando o resgate de pessoas
em situacdo de vulnerabilidade social e pessoalavés da implantacdo e
desenvolvimento de projetos sociais, da promoc¢aacdes organizadas, da concepgao
de novas alternativas para a area social e saldazatdo os recursos humanos e
financeiros disponiveis em cada empreitada, gadmtio maximo em qualidade e
economicidade e a maior abrangéncia possivel.

E por este e outros motivos que a nossa Institwigin destacando-se em prol da
melhoria sécio econdémica e da promocao da sausiggmibilizando novas ferramentas
€ NnoVos conceitos para o bem-estar geral.

Missao

“Idealizar, implantar, desenvolver, executar e gprojetos que visam a promoc¢ao
socio econdbmica, a promocao da saude, atravésndinoa capacitacao profissional

e do desenvolvimento de novas ferramentas gereneié¢cnoldgicas, capazes de
otimizar e potencializar os recursos disponiveissdando o envolvimento das

classes profissionais envolvidas, da comunidade Batler Publico, estimulando-

0s a participarem e colaborarem com tais projetos”.

Objetivo

Prestar assisténcia social por qualquer meio; pvemalesenvolver e implementar
atividades, projetos, campanhas e acdes de salidmgéio e meio ambiente, a todos que
procurarem seus servicos, sem distincdo de racmnadidade, credo religioso, opiniao
politica, ou qualquer outra forma de discriminagdentre outras relacionadas a seus
objetivos;

Prestar servicos médico-hospitalares, laboratoréansbulatoriais, clinicos, e outros de
natureza correlata;

Apoiar, assessorar, gerenciar e executar, de feaonglementar, servicos de saude,
educacéo, assisténcia social e meio ambiente, dematureza privada como publica;
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Desenvolver projetos sociais e prestar consuloaasessoria, na operacionalizacdo dos
mesmos, nas areas de assisténcia social, saudagédie meio-ambiente;

Promover praticas integrativas, complementareompanhamentos afins, objetivando
a valorizacdo de populacdes em suas historiaside @]

Promover atividades de acolhimento, fortalecentigdes humanas e abolindo qualquer
tipo de excluséao.

Esse relatério tem a finalidade de prestar contaprdducéo realizada pela Gestéo e
Administracdo da Rede Basica de Saude, Centro peciasidades Médicas (CEM) e
cogestdo do Hospital Sdo Lucas do municipio deiRkib&ires.

O objetivo é buscar otimizar os recursos humana@gessos, estrutura fisica e recursos
disponiveis para melhor servir a Atencao BasicatiGede Especialidades Médicas e
Hospital e Maternidade S&o Lucas.

Com o objetivo de fazer da unidade uma referénuigestdo de saude e atendimento no
Estado de S&o Paulo, comecaram a ser implantadas fitosofias de trabalho, onde
entende-se que o incentivo a educacao continuadagande diferencial para a obtengéo
de sucesso.
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2. Apresentacdo do Documento.

O Relatério de Informacdo do Hospital e Maternid&d@® Lucas apresenta de forma
descritiva, as principais informagdes gerenciassuidadades, bem como seus indicadores
de execucdo contratual e a analise comparativanigtas propostas e resultados
alcancados.

O Hospital conta com um modelo de gestédo alinhadmelhores praticas, padrbes de
trabalho e politicas publicas do Sistema Unico déds (SUS), implementando uma
metodologia de trabalho que se encontra em consienéomt os pilares da governanga
corporativa: transparéncia, prestacdo de contasdade e responsabilidade. Dentro
dessas premissas, nossos fluxos de processos ogceic administrativos sao
acompanhados, nao s6 por uma Coordenacao de Trémsiparesponsavel por analisar,
avaliar e orientar os diversos setores, garantmddilizacdo adequada dos recursos
publicos, mas também pela Assessoria Interna d®Risentando as tomadas de deciséao
da unidade para que estejam de acordo com o cuemomo embasamento legal.

Este documento, consolidado mensalmente, contmleuiforma fundamental para
embasar as acbes desenvolvidas nas unidades drgareficiéncia no atendimento a
populacao, fortalecendo a base de uma gestdo @oneifo resultados, aplicacdo saudavel
dos recursos financeiros e o monitoramento permantr indicadores de saude.
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3. Censo de ocupacdo diario, mensal e anual.

3.1.Censo Diario Clinica Médica abril/2025.

3.2.Censo Diario Maternidade abril/2025.



4. Indicadores de internacao Geral.

De acordo com o glossario da Padronizacdo da Ndater&edo Censo Hospitalar, confeccionado pelo s$témio da Saude, a internacéo hospitalar é
guando o paciente ocupa leito hospitalar por perigdal ou maior que 24 horas.

4.1. Total de internagbes mensal:

jan/25 fev/25 mar/25 abr/25 mai/25 jun/25 jul/25 ago/25 SE5 out/25 nov/25 dez/25 TOTAL MEDIA
155 141 140 150 586 49 i



4.2. Atendimentos por dia.

4.3. Atendimentos por hora.



4.4.Internagdes por Tipo.

Clinica Médica jan/25 fev/25 mar/25 abr/25 mai/25 jun/25 4l/25 ago/25 set/25 out/25 nov/25 dez/25 Total Méd

100 74597784
o . mom W W ..

Clinica jan/25 fev/25 mar/25 abr/25 mai/25 jun/25 jul/25 ago/25 S5 out/25 nov/25 dez/25
Médica

Obstetricia  jan/25 fev/25 mar/25 abr/25 mai/25 jun/25 jul25 ago/25 set/25 out/25 nov/25 dez/25 Total Méd

100 L
5 43 43
50
0 - - 0 0 0 0 0 0 0 0
0

Obstetricia  jan/25 fev/25 mar/25 abr/25 mai/25 jun/25 julzs ago/25 set/25 out/25 nov/25 dez/25

Clinica Cirurgica jan/25 fev/25 mar/25 abr/25 mai/25 jun25 jul/25 ago/25 set/25 out/25 nov/25 dez/25 Total Méd

19 19 16 19 |
20 19 19 16 19
10 0 . . . . 0 0 0 0 0 0 0 0
0

Clinica jan/25 fev/2E mar/25 abr/25 mai/25 jun/25 jul/25 ago/2t set/2t out/25 nov/2t dez/2¢



Med

Pediatria

oON MO

4
‘ B & 1 .
0 1 . | 0

0

0

0

0

0

0

jan/25 fev/25 mar/25 abr/25 mai/25 jun/25 jul/25ago/25 set/25 out/25 nov/25 dez/25 Total
4 2 3 1

0

Pediatria  jan/25 fev/25 mar/25 abr/25 mai/25

jun/25

juli25

ago/25

set/25

out/25

nov/25

dez/25

UTI

ON B~

- Adulto  jan/25 fev/i25 mar/25 abr/25 mai/l25 jun/25 jul25 ago/25 set/25 out/25 nov/i25 dez/25 Total Med

0 4 1 3 .
| 3
1
0 0 . — - 0 0 0 0 0 0 0 0
uTl - jan/25 fev/25  mar/25  abr/25  mail25  jun/25 juli25 ago/25 SE5 out’25  nov/i25  dez/25



4.5.Internacéo por sexo.

Intermacao jan/25 fev/i2E mar/25 abr/25 mail25 | jul/25 ago/2t set/2® out/25 nov/2E dez2t Total Média
Masculino 53 48 51 59 211 18
Fe minino 103 93 89 91 376 31




4.6. Atendimentos por CID (top 10).

O CID 082.0 é o codigo da Classificacao Internacional de Dasr{€ID-10) que se
refere a um parto por cesariana eletiva.

O CID 0800 ¢ o cadigo da Classificacédo Internacional de Dagii€1D-10) para parto
espontaneo cefalico.

O CID Z30.2 € o cédigo da Classificacdo médica para estggdizacomo a lagueadura
de trompas ou dos canais deferentes.

O CID A41.9 é o cobdigo da Classificacdo Internacional de Dagn¢CID-10)
para septicemia ndo especificada. A septicemiaainf@accao grave que se espalha pelo
sangue.

O CID J180 é o cdédigo da Classificagdo Internacional de Dagn(CID) que
indica Broncopneumonia nao especificada.

O CID N390 é o cddigo da Classificacado Internacional de Dag{€1D) que identifica
infeccd@o do trato urinério (ITU) de localizacao medpecificada.

O CID 1500 é o codigo da Classificacdo Internacional de Dagn¢CID-10)
para insuficiéncia cardiaca congestiva.

O CID 164 € o codigo da Classificagdo Internacional de Dagnefere-se a um Acidente
Vascular Cerebral (AVC) néo especificado como heagico ou isquémico.

O CID J441 é o cbdigo da Classificacao Internacional de Dagf€ID) que Identifica
Doenca Pulmonar Obstrutiva (DPOC) com exacerbagédaanao especificada.

O CID A418 é o cobdigo da Classificacao Internacional de Dogr{€dD) que indica
outras septicemias especificadas



5. Indicadores do Pronto Atendimento.

5.1. Classificacéao de Risco.

Classificacao de Risco jan/25 fev/25 mar/25 abr/25 maB2jun/25 jul/25 ago/25 set/25 out/25 nov/25 dez/?
Emergéncia
Muito Urgente
N&o Classificado
Pouco Urgente
Nao Urgente 123



5.2.Picos de Atendimento por horario.

5.3. Atendimentos por CID.



5.4. Quantidade de Altas.

Quantidade de Altas jan/25 fev/25 mar/25 abr/25 mai/25 jun/25 jul/25 ago/25 S5 out/25 nov/25 dez/25

Alta Melhorado
Alta por Evasao
Alta para Internacéo
Alta por Outros Motivos
Transferéncia

Alta a Pedido )



5.5. Triagem.

5.5.1.Realizacao da Triagem.



6. Indicadores de Enfermagem

FUGULIN

FUGULIN jan/25 fevi25  mar25  abr/25 mai/25 jun/25 julr25 ago/25 S5 out/25 nov/25 dez/25
CIDADOS MINIMOS
CUIDADOS INTERMEDIARIOS
ALTA DEPENDENCIA
CUIDADOS SEMI INTENSIVOS
CIUIDADOS INTENSIVOS



BRADEN

BRADEN jan/25 fev/25 mar/25 abr/25 mai/l25 jun/25 juli25 ago/25 sE5 out/25 nov/25 dez/25
SEM RISCO
RISCO LEVE

RISCO ELEVADO
RISCO MUITO ELEVADO

GLASGOW

GLASGOW jan/25 fev/25 mar/25 abr/25 mai/25 jun/25 jul/’25 ago/25 SE5 out/25 nov/25 dez/25
TRAUMA LEVE
TRAUMA MODERADO

TRAUMA 3



7. Indicadores de imagem.
7.1.Radiologia.

Raio - x

Janeiro Fevereiro Margco Abril Maio Junho Julho Agosto Setenbro Outubro Novembro Dezembro Total Média Mensal Média Déaria
386



7.2. Tomografia.

Tomografia

Janeiro Fevereiro Marco  Abril Maio Junho Julho Agosto Setenbro Outubro Novembro Dezembro Total Média Mensal Média Daria
88 239 493 427



7.3.Ultrassom

Janeiro Fevereirc Marco  Abril  Maio Junho Julho Agosto SetembrcOutubro NovembrOezembr: Total Média Mensal Média Diaria
483 399 427 370 1679 140 54



Partos Mensal.

INTERNAGAO REALIZADAS JANEIRO FEVEREIRO MARGO
PARTO CESAREA 18

ABRIL JUNHO JULHO

AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO TOTA L MEDIA MENSAL
10 11
PARTO CESAREA + LT 3 4 9
PARTO DOMICILIAR 0 0 0
PARTO FORCEPS 0 1 0
PARTO NORMAL 24 31 22
PARTO NORMAL + LT 2
PARTO NORMAL + DIU
TOTAL 47 46 44 41 0 0 0 0 0 0 0 0

178 15
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